
 

 

 

ALLEGATO A 
Fac-simile Manifestazione di interesse (domanda in carta libera) 

 

 

Spett.le 

COMUNE DI GARLATE 

Via Statale, n.497 

23852 GARLATE (LC) 

 

 

 

OGGETTO: manifestazione di interesse per la partecipazione alla gara informale per 

l'affidamento della gestione in concessione della palestra comunale in via Puncia. 

 
Il Sottoscritto ___________________________________ nato a _______________________ (___) 

 

Il ____________ residente in _____________________ (___) in qualità di legale rappresentante di 

 

_______________________ con sede in _______________ (___) 

 

 via ____________________________________________________________________ n. ___ 

 

Cap ___________ tel. ___________ fax. _______________ 

 

 codice fiscale /P.I: ___________________________ 

 

      MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE ALLA PROCEDURA IN OGGETTO E CHIEDE 

 

di essere invitato alla gara informale per l’“l'affidamento della gestione in concessione della 

palestra comunale in via Puncia”. 
A tal fine il sottoscritto allega le dichiarazioni di possesso di inesistenza di cause di esclusione e dei 

requisiti minimi di cui al fac-simile allegato “B” dell’avviso “Manifestazione di interesse”. 

 

Data ____________ 

 
                                                                     Timbro e firma legale rappresentante 

 

 

  



 

 

 

 

ALLEGATO B 

Il sottoscritto...................nato a....................il.............................residente in ......................Via............................ 

n................... in qualità di ..........................della  Società Sportiva / Associazione ..........……………con sede 

in .................Via ....................n ......P.IVA .................C.F. (se diverso dalla partita IVA): ......................Telefono 

…………Fax ……....Iscritto al registro/Albo.....................( riportare il numero  e data di iscrizione) 

 Per le finalità in oggetto, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità penale cui 

può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci  

D I C H I A R A 

- che non sussistono a carico della Società/Associazione alcuna delle cause di esclusione di cui 

all’art.80 del D.Lgs. 50/2016; 

- che non sussistono a carico della Società/Associazione alcuna delle cause ostative di cui alla 

L. 575/65 e successive modificazioni (normativa antimafia); 

- che non sussistono a carico dei legali rappresentanti/ responsabile della Società od 

Associazione, ai sensi della normativa vigente, provvedimenti definitivi o procedimenti in 

corso ostativi all’assunzione dei pubblici contratti;   

- che non è mai stata pronunciata, nei confronti del sottoscritto, una condanna con sentenza 

passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale; 

- di essere in regola con gli obblighi di cui alla legge 68/99; 

- ad osservare per i dipendenti il rispetto del contratto collettivo nazionale di lavoro di categoria; 

- che si impegna ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del 

lavoro contenute nel D. Lgs. 626/94 e successive modificazioni; 

- che si impegna ad osservare le norme relative alle assicurazioni obbligatorie e 

antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali, nonché  ad adottare tutti i procedimenti e le 

cautele atti a garantire l’incolumità degli addetti e dei terzi. 

- Di essere in attività da ........ anni e di possedere, quale scopo sociale, la conduzione 

dell’attività sportiva nei confronti di tutti , ed in particolare  a favore dei disabili  e degli 

anziani , dei preadolescenti  ed egli adolescenti. 

Allega  alla presente istanza: 

1) atto costitutivo, statuto ed eventuali modifiche; 

2) certificazione dalla quale risulti il legale rappresentante o nomina di un responsabile-

referente   in nome  delle società sportive partecipanti; 

3) dichiarazione del legale rappresentante/ responsabile-referente  che certifica il numero e 

le  qualifiche degli associati; 

4) ultimo bilancio approvato; 

                                                                                                       IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

……………………………………. 

N.B. : allegare fotocopia di documento di identità in corso di validità. 

 


